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Фотография школы сейчас

в годы войны
Метапредметный проект муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
 «Средняя общеобразовательная школа № 2 г. Дубны Московской области», посвященный
 75-летию образования школы
«75».
Фотография кадет со знаменами
победа 281, обрезать родительницу
1 сентября 2015-1 сентября 2016
1.Аннотация проекта.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 г. Дубны Московской области»-правопреемник средней школы № 2 поселка Большая Волга ( с 1956 г.-г. Дубна), открытой 1 сентября 1941 года.

1 сентября 2016 года школа будет отмечать 75-летний юбилей. Это прекрасная возможность вспомнить об истории школы, ее выпускниках и учителях, славных традициях, свято хранимых нынешним поколением учеников и передающихся из поколение в поколение. Юбилей школы-это еще один повод обратиться к истории нашей Родины, грозным годам Великой Отечественной войны, становлению и развитию наукограда Дубна. Обращение к прошлому должно вызвать интерес у обучающихся к более глубокому изучению истории, литературы, краеведения, музыки, искусства, смотивировать их на самостоятельный поиск информации. Следовательно, можно прогнозировать повышение качества знаний по этим предметам.

Работа коллектива школы по подготовке к юбилею будет проходить в рамках метапредметного проекта «75». Его составляющими станут проекты каждого классного коллектива, связанные с прошлым и настоящим школы. В рамках проекта предполагается создание программных продуктов в виде оцифровки старых фотографий из архива школы и семей обучающихся; подготовка творческих работ (сочинений, стихов собственного сочинения, рисунков, плакатов, стенгазет); встречи с выпускниками школы и учителями-ветеранами педагогического труда; защита и презентации проектов.
2.Предпосылки для разработки проекта.

За свою историю школа неоднократно претерпевала реорганизации. Материал, накопленный поколениями учителей и учеников школы, передавался в городской музей, многие материалы просто утеряны. Сегодняшние компьютерные технологии позволяют создать виртуальный музей без особых материальных затрат. Необходимо сохранить и оставить в памяти будущих поколений бесценные артефакты, еще сохранившиеся в школе. Проект «75» призван в том числе систематизировать, оцифровать, привести в порядок сохраненный архив фотоматериалов.

В школе работают 5 учителей из числа выпускников школы, многие родители, бабушки, дедушки, родственники сегодняшних учеников учились в школе № 2. Это уникальная возможность прикоснуться к живой истории школы, повстречаться и услышать тех, кто сам сегодня является историей школы. В ходе проекта появится возможность найти новые материалы по истории школы.
3.Цель и задачи проекта.
3.1.Цель проекта:

Укрепление корпоративного духа, повышение авторитета школы в городском сообществе; пополнение и систематизация материала по истории школы; создание виртуального музея школы.
3.2.Задачи проекта:
-гражданско-патриотическое воспитание школьников, привитие чувства гордости за свою школу, уважения к ее славным традициям;
-привитие интереса у обучающихся к изучению истории, литературы, краеведения, музыки, искусства;
-использование технологии проектной деятельности с целью повышения качества знаний обучающихся;
-формирование у обучающихся чувства гражданской позиции, чувства сопричастности к делам школы;
-активизация совместной деятельности детей и родителей;
-привитие уважения к профессии учителя;
-поиск новых форм воспитательной работы.
3.3.Целевые группы проекта:
-обучающиеся школы;
-трудовой коллектив школы;
-родители (законные представители), родственники обучающихся, в том числе выпускники школы;
-ветераны школы;
-социум микрорайона школы.
4.Дорожная карта проекта:
ДОРОЖНАЯ КАРТА ПРОЕКТА «75»,
посвященного 75-летию образования школы № 2.
	№№
	Мероприятия
	Сроки
	Исполнители

	1 этап-подготовительный.

	1
	Изучение, анализ и систематизация накопленного материала по истории школы с целью его дальнейшего использования в работе.
	август-сентябрь
	Халяпина Н.П.,
Афанасьева Т.И.,
рабочая группа

	2
	Разработка стратегии и тактики проекта с использованием технологии «мозгового штурма».
	август-сентябрь
	рабочая группа

	3
	Формирование рабочих органов проекта.
	август-сентябрь
	администрация школы

	4
	Подготовка и издание приказа по школе о сроках, формах и мероприятиях проекта.
	сентябрь
	Халяпина Н.П.

	5
	Информирование участников образовательных отношений о проекте.
	сентябрь
	Халяпина Н.П.

	6
	Проведение инструктивно-методических мероприятий с участниками образовательных отношений.
	сентябрь
	Власова С.И,
Никонова О.А.,
Совет школы

	7
	Описание проекта
	август-сентябрь
	инициативная группа

	2 этап-основной.

	1
	Работа в классных коллективах. Определение тем проектов классов.
	октябрь
	классные руководители

	2
	Поисковая работа. Сбор и систематизация материала.
	октябрь-декабрь
	оргкомитет,
классные руководители

	3
	Встречи с ветеранами педагогического труда, бывшими работниками школы, родителями-выпускниками школы.
	ноябрь-январь
	оргкомитет,
классные руководители

	4
	Оформление проектных продуктов.
	февраль-март
	оргкомитет,
классные руководители

	5
	Вечер встречи выпускников «Кадетское братство», посвященный 10-летию выпуска первого кадетского класса.
	февраль
	Халяпина Н.П.,
Власова С.И.

	3 этап-заключительный.

	1
	Презентация проектов классов
	апрель-май
	оргкомитет,
Управляющий совет,
классные руководители

	2
	Подготовка сценария итогового праздника «75»
	апрель-май
	Оргкомитет,
Управляющий совет,
совет старшеклассников

	3
	Проведение итогового праздника, посвященного 75-летию школы. Подведение итогов проекта «75».
	1 сентября 2016
	Оргкомитет,
Управляющий совет,
совет старшеклассников


5.Ожидаемые результаты проекта:
5.1.Укрепление корпоративного духа школы.
5.2.Сплочение классных коллективов.
5.3.Повышение у обучающихся интереса к изучению истории, литературы, краеведения, музыки, искусства. На этой базе повышение качества знаний  по этим предметам.
5.4.Активизация совместной деятельности обучающихся и родителей; укрепление связей семьи и школы.
5.5.Привлечение общественности к проблемам школы, повышение авторитета школы в городском сообществе.
